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会社を働きやすくして、働き甲斐のある会社にするためには？

6月20日
会場： 郡山 郡山市安積三丁目101番地

１4:００〜１7:００

第1部

政府の”働き方改革”も本格化し、今、日本の労働環境は大きな転換期を迎えています。
その時代の流れに遅れを取らないためにも、働き方改革への対応は急務です！！

そこで、本セミナーでは
第１部では・・・
平成30年度の助成金の動向と活用できる助成金の最新情報をお伝えします。
多くの経営者にとって、有益な情報をお届けします。

第２部では・・・
企業の業績アップと、社員の成長を継続的に行うにはどうしたらよいでしょうか？
近年では、持続的成長を続けることができる企業においては、とりわけ“従業員エンゲージメント”が
高いということが分かっています。では、“従業員のエンゲージメント“を高めていくことでどのような効
があるのか、そのためには何を実施していくべきか、最新の人事評価制度における切り口と実地の
ワークショップによって理解を深めて頂くプログラムをご用意いたしました！

入場無料
豪華特典付き！

平成30年度助成金活用無料説明会
講師：ベストファームグループ 社会保険労務士 田辺 良一

“あしたから実践できる”人事評価制度のポイント
講師：株式会社あしたのチーム 給与コンサルタント 関村 学

第2部



御社名※

部署名

役職名

フリガナ※

申込者名※

ご住所※ 〒

TEL※ ＦＡＸ※

E-MAIL※ ＠

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。
■これらの個人情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しま
せん。■お客様が弊社へ個人情報を提供することは任意です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなくなる場合があります。■個人情報
に関するお問い合わせは、ホームページに掲載されている「個人情報相談窓口」までお願い申し上げます。（個人情報に関するページ）株式会社あした
のチーム：https://www.ashita-team.com/privacy/about

個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申込み下さい）

□同意して申込む

会社を働きやすくして、働き甲斐のある会社にするためには？

’中小企業のための働き方改革’ セミナー

《講演者》

《参加特典》
・人事評価制度 無料診断
・評価シート サンプル
・2017年度版 働き方改革対策白書

・ご参加された経営者限定で、
経営課題に関するカウンセリング実施

株式会社あしたのチーム 給与コンサルタント 関村 学

平成20年に社会保険労務士試験に合格。個人事務所、社会保険労務士法人にて
4年間勤務。個人事務所で40社の顧問先を担当し、社会保険労務士法人では
約3,000名の給与計算と社会保険手続きを担当。その後ベストファームグループに入社し、
ベストファーム社会保険労務士法人の設立に携わる。現在、企業のニーズに合わせた助成
金のコンサルティングを中心に、労務相談、社会保険手続、給与計算など幅広く対応して
いる。

ベストファームグループ 社会保険労務士 田辺 良一

筑波大学大学院終了。前職では、総合人材サービス会社にて、民間企業の派遣・人材紹介の営業の
他、行政の若年者の就労支援事業に従事。中小企業庁から受託した『新卒者就職応援プロジェクト』
では、東北・新潟エリアの責任者を務め、250名以上/年のインターンシップを実施。その事業の中で、
中小企業に対して、ただ人材の供給をするだけでは、限界があると感じ、2017年1月より、あしたのチー
ムに入社。現在は、東北エリアのクライアント約30社の評価制度の構築～運用に携わる。

FAX申込書 必要事項をご記入の上、下記のFAXにてご返信ください。

ベストファーム株式会社 行 ご返信用FAX 024-937-3061


