
講師／株式会社ザメディアジョン
代表取締役 山近 義幸氏

“人財”が
会社に留まる秘訣、教えます。
新卒採用＆育成サポートのプロ「ザメディアジョン」と
報酬と連動した人事評価制度による
人財育成を企業へ提供する「あしたのチーム」。
２つの企業が、今の売り手市場を生き抜く秘訣を公開。

優秀人財を勝ち取り、活かすための
採用＆人財育成対策セミナー
７月19日 金 14:00〜17:00（13:45受付開始）
会場／GINZA SIX あしたのチーム セミナールーム

本セミナーでは、多様な人財の中から、自社で活躍できる人財を「集め・選び・つなぎとめる」手法から社
員の生産性向上による給与UPを実現し、労務リスク軽減効果も高い人事評価制度まで他では手に入
らない充実した資料と共にお届けいたします。

採用力UPで、
令和時代を勝ち抜く
「新卒採用」とは？

講師／株式会社あしたのチーム
東京支社 マネージャー 多田羅 匡俊

人材育成とエンゲージ
メントアップを実現する
人事評価制度の仕組み

第1部 第2部

経営者必見／参加費無料

www.ashita-team.com03-4577-3320 seminar＠ashita-team.com



個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申込み下さい） □ 同意して申込む

お申し込みは、切り取らずそのままFAX又は下記アドレスまでお願いいたします。

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱あしたのチームが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。■これらの個人情報は、個
人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個人情報を提供することは
任意です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなくなる場合があります。■個人情報に関するお問い合わせは、ホームページに掲載されている「個人情報相談窓口」
までお願い申し上げます。
（個人情報に関するページ）株式会社あしたのチーム： https://www.ashita-team.com/privacy/about

株式会社あしたのチーム
東京支社 マネージャー 多田羅 匡俊

株式会社ザメディアジョン
代表取締役 山近義幸
27歳で現在のザメディアジョンを設立する
まで、広告代理店、タウン情報誌の会社な
どで苦難の修行時代を過ごす。法人化と同
時に、就職及び新卒採用支援事業に進出。
現在ではベンチャー企業を中心に採用アウ
トソーシングなどを手がけ、クライアント
は全国に渡る。

貴社名

部署名

役職名

申込者名
フリガナ

ご住所
〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

参加無料

〒104-0061
東京都中央区銀座6-10-1 GINZA SIX 11F

料金

会場

詳しい会場への
地図はこちら

QRコードを
いれてください

・セミナーレジュメ
・評価シート 他社事例サンプル
・話題の人事評価制度などの書籍

さらに、経営者の方には
・自社構築体験（1時間）
・貴社専用 クラウドデモ使用

来場特典

お申し込みは下記から

登壇者

www.ashita-team.com

写真を
いれてください

FAX：03-6478-8011

大学卒業後、大手通信会社でプロモーション、営
業、リサーチに従事し、2008年には新ブランドの
立ち上げに貢献。徹底した現場主義のもと、従業
員エンゲージメントと業績の関係性に着目し、給
与アップによる地方創生とデフレ脱却を実現すべ
く、2017年あしたのチームに入社。現在、人事評
価産業の創出に向けて、給与コンサルタントとし
て、中小ベンチャー企業に対するサービス提供と
毎月のセミナー、講座開催を担当。

03-4577-3320 seminar＠ashita-team.com

https://www.ashita-team.com/privacy/about
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